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Wir schliessen den Kreislauf: LIBREC sammelt und rezykliert Batterien aus der Elektromobilität und gewinnt 

über 97% der Materialien zurück. Mit unserem innovativen, energiesparenden und emissionsfreien 

Recyclingprozess führen wir diese in die Produktion neuer Batterien zurück. Kein Bergbau, keine 

Langstreckentransporte und keine Deponie mehr. 

 

Für den Aufbau und Betrieb unserer ersten industriellen Recycling-Anlage in Biberist (SO) suchen wir eine 

engagierte Persönlichkeit. 

Sachbearbeiter:in Personaladministration (50%) 

Deine Mission 
• Verantwortung für die gesamte Personaladministration vom Eintritt bis Austritt 

• Sicherstellung einer korrekten Lohnadministration inkl. Sozialversicherungen und Quellensteuer 

• Betreuung und Weiterentwicklung der Zeiterfassungssysteme 

• Administrative Unterstützung in Rekrutierung, Onboarding sowie bei Austritten und Pensionierungen 

• Organisation und Nachführung von Zielvereinbarungen und Beurteilungen 

• Pflege und Weiterentwicklung von Reglementen und HR-Prozessen 

• Mitarbeit im Schulungswesen, betrieblichen Gesundheitsmanagement und bei Personalanlässen 

• Unterstützung in der Kreditorenbuchhaltung 

• Allgemeine administrative Unterstützung im Tagesgeschäft 

• Zusammenarbeit mit Behörden, Versicherungen und externen Partnern 

Du bringst mit 
• Kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im HR 

• Mehrjährige Erfahrung in der Personaladministration 

• Fundierte Kenntnisse in Payroll, Sozialversicherungen, Arbeitsrecht und Datenschutz 

• Erfahrung in der Kreditorenbuchhaltung von Vorteil 

• Erfahrung mit Abaclik und Abacus  

• Gute Deutschkenntnisse sowie Englisch in Wort und Schrift 

Wir bieten 
• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Rolle in einem engagierten Team 

• Mitarbeit in einem innovativen und nachhaltigen Unternehmen 

• Kurze Entscheidungswege und direkte Zusammenarbeit mit der CFO 

• Möglichkeit zur Mitgestaltung und Weiterbildung 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an jobs@librec.ch. Für Fragen steht Ihnen  

Bianca Stuber 079 679 86 13 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Sie! 
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